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№ 
п/п 

Наименование 
мероприятий 

Сроки 
реализации 

Ожидаемый результат Ответственный 

1. Организационное обеспечение и формирование системы управления 
внедрением бережливого управления 

1.1 Создание рабочей 
группы для управления 
процессами 
внедрения бережливого 
управления 

апрель 
2024 

Приказ по ДОУ Заведующий 
ДОУ 

1.2 Разработка плана по 
внедрению 
бережливого 
управления в ДОУ 

апрель 
2024 

Разработан план по 
внедрению 
бережливого 
управления  в ДОУ 

Рабочая группа 

2.  Методическое обеспечение внедрения бережливых технологий 
2.1 Консультации для 

работников детского 
сада по внедрению 
бережливого 
управления 

май2024 Получение 
необходимых 
практических и 
теоретических знаний 
для внедрения 
бережливого 
управления 

Члены рабочей 
группы 

2.2 Разработка и введение в 
основную 
образовательную 
программу формы 
организации 
образовательной 
деятельности 

декабрь 
2024 
 

Разработаны и 
внедрены в основную 
образовательную 
программу формы 
организации 
образовательной 
деятельности 

Ст. воспитатель 
Кулиш Н.В. 

2.3 Разработка методов 
обучения бережливым 
управлением 
обучающихся при 
реализации основной 
образовательной 
программы ДОУ 

 
декабрь 
2024 

Разработаны методы 
обучения 
бережливого 
управления 

Ст. воспитатель 
Кулиш Н.В. 

2.4 Создание раздела на 
официальном сайте 
ДОУ «Бережливый 
детский сад» 

ноябрь 
2024 

Создан раздел на 
официальном сайте 
ДОУ «Бережливый 
детский сад» 

Худоева И.В. 

3. Внедрение бережливых технологий, формирование бережливой среды и 
бережливого мышления в сфере образования 
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3.1 Оценка состояния 
дел и выработка 
предложений по 
внедрению 
бережливого 
управления 

ноябрь
 – 
декабрь 
2024 

Проведена 
диагностика 

Сотрудники 
ДОУ 

3.2 Отделение нужных 
предметов от ненужных 
и удаление ненужных 
предметов из рабочей 
зоны. 

 Удалены ненужные 
предметы из рабочей 
зоны. 

Сотрудники 
ДОУ 

3.3 Оптимизация 
внутренних процессов в 
ДОУ 

декабрь
 – 
январь 
2024 

Оптимизация 
 не менее одного 
внутреннего 
процесса ДОУ в 
полугодие 

Рабочая группа, 
педагоги 

3.4 Осуществление 
мониторинга 

декабрь Аналитическая 
справка о 

Члены
 рабочей 
группы 


